COMUNICADO 01

MODIFICACION DE CRONOGRAMA

Nombramiento de Personal Bajo los Alcances del D.L. N° 276 DRTC 2025

Mediante el presente, se comunica al personal inscrito de este proceso de Nombramiento de
Personal Bajo los Alcances del D.L. N° 276 DRTC - 2025, que afin de realizar una evaluacién de manera
exhaustiva de los expedientes presentados, el cronograma del presente proceso serd modificado,
quedando de la siguiente manera:

CRONOGRAMA
ETAPAS DEL PROCEDIMIENTO CRONOGRAMA RESPONSABLE
CONYOCATORIA
.._ _. ., I . I . .
Publicacion de la convocatoria del procedimiento para el Del 10/04/2025 Oficina de

nombramiento; en la vitrina institucional y en la Web de la
DRTC Cajamarca, http://www.drtccajamarca.gob.pe/

Al 16/04/2025

Personal (ORH)

Presentacidn de las solicitudes (en Fisico)

Registro de Postulantes; en la oficina de tramite
documentario de la DRTC Cajamarca, Jr. Tarapacid N° 652 —
Cajamarca; deberdn presentar los documentos establecidos
en el presente procedimiento.

Del 10/04/2025
Al 16/04/2025
De 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Postulantes

EVALUACION

Evaluacion de los requisitos y/o documentacién
sustentatoria que acredita la hoja de vida, adjuntada al
momento de la postulacién)

Del 21/04/2025
Al 25/04/2025

Oficina de
Personal (ORH)

Publicacion del Cuadro Final de Resultados { con APTOS y NO
APTOS) para la Emisién del acto resolutivo correspondiente;
en la vitrina institucional y en la Web de la DRTC Cajamarca,
http://www.drtccajamarca.gob.pe/

25/04/2025

Oficina de
Personal (ORH)

Presentacién de Recursos; en la oficina de tramite
documentario de la DRTC Cajamarca, Jr. Tarapaca N° 652 —
Cajamarca.

Del 29/04/2025
Al 30/04/2025

Postulantes

ADJUDICACION: FORMALIZACION DE LA RESOLUCION

6 | Emision de la Resolucion de Nombramiento

Dentro de los 05 dias
habiles, a partir de la
publicacién del
resultado final.

Oficina de
Personal (ORH)
- Titular - OAL

(*) La presentacion del Formato de ficha de curriculo vitae documentado y anexos deberdn realizarse unicamente en la
fecha y hora sefialoda, caso contrario se califica como NO CALIFICA.
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